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Heden, drie september tweeduizend tien verschenen voor mij, mr Myron Ferdinand —
Hu-A-Ng, notaris ter standplaats Curagao:
a. de heer Matthijs Willem Adriaan van der Gulik, advocaat, gehuwd, geboren te
Den Helder, Nederland, op zevenentwintig september negentienhonderd
negenenzestig, wonende op Curagao te Jan van Nassaulaan 3;
b. de heer de heer Wijnand Bastiaan Gielen, ondernemer, ongehuwd, geboren te
Ridderkerk, Nederland op dertig september negentienhonderd vierenzestig, wonende
op Curagao te Jan Sofat W37; en
c. de heer Ray Anthony Hunte, gehuwd, geboren te Breda, Nederland, op dertig april
negentienhonderd achtenzestig, wonende op Curagao te Emmalaan 2.
De comparanten verklaarden bij dezen een vereniging op te richten waarvoor gelden de
navolgende statuten:
Artikel 1
Naam, zetel, duur
1. De Vereniging met volledige rechtsbevoegdheid draagt de naam:

“Orguyo Football Club”.
2. De zetel van de vereniging is gevestigd te Willemstad, Curagao.
3. De vereniging is opgericht voor onbepaalde tijd.
Artikel 2
Doel
1. De vereniging stelt zich ten doel het beoefenen en het bevorderen van de

voetbalsport in al zijn verschijningsvormen.
2. De vereniging tracht haar doel onder meer te bereiken door:

a. het lidmaatschap van de Federashon Futbol Korsou (FFK);
deel te nemen aan wedstrijden en evenementen;
het houden van oefeningen;.
het organiseren van wedstrijden en evenementen;.
het bevorderen van de band tussen haar leden;.
alle andere wettige middelen, welke het bereiken van de doelstelling kunnen
bevorderen en bewerkstelligen, in toepassing te brengen.
3. De vereniging mag geen winst onder haar leden verdelen.
Artikel 3
Leden
1. De vereniging kent als leden:

a. Gewone leden;

b. Jeugdleden;
c. Ereleden;
d
e
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Leden van verdienste; en
Ondersteunende leden.

2. a. Gewone leden zijn natuurlijke meerderjarige personen die door het bestuur als
lid zijn toegelaten.

b. Jeugdleden zijn natuurlijke minderjarige personen die door het bestuur als lid
zijn toegelaten.




c. Ereleden zijn natuurlijke personen die wegens hun bijzondere verdiensten
voor de voetbalsport in het algemeen of de vereniging in het bijzonder door de
algemene vergadering op voorstel van het bestuur met 2/3 van de uitgebrachte

geldige stemmen als zodanig zijn benoemd.
d. Leden van verdienste zijn natuurlijke personen die wegens hun verdiensten
voor de voetbalsport in het algemeen of de vereniging in het bijzonder door de
algemene vergadering op voorstel van het bestuur met 2/3 van de uitgebrachte
geldige stemmen als zodanig zijn benoemd.

e. Ondersteunende leden zijn natuurlijke of rechtspersonen die vereniging met
een geldelijke bijdrage steunen en die door het bestuur als zodanig zijn
toegelaten. Ondersteunende leden kunnen in vereniging geen andere rechten
uitoefenen dan hen in de statuten en reglementen zijn toegekend.

3. Het bestuur beslist over de toelating van leden. De wijze van toelating wordt
nader geregeld in het Algemeen Reglement. Indien het bestuur niet tot toelating
besluit, kan de algemene ledenvergadering alsnog tot toelating besluiten.

4. Stemgerechtigde leden zijn alle gewone leden, meerderjarige Ereleden en Leden

van verdienste die niet zijn geschorst.
Artikel 4

Verplichtingen leden

1. Leden zijn verplicht:
a. De statuten, reglementen en besluiten van de vereniging en die van de bond
waarbinnen zij actief zijn, alsmede de van toepassing zijnde

wedstrijdbepalingen na te leven;
b. De belangen van de vereniging en/of van de voetbalsport niet te schaden;
c. Alle overige verplichtingen welke vereniging in naam of ten behoeve van de
leden aangaat, of welke uit het lidmaatschap van de vereniging voortvloeien,

te aanvaarden en na te komen.
2. Behoudens de in deze statuten vermelde verplichtingen, kunnen door de
vereniging slechts verplichtingen aan de leden worden opgelegd na voorafgaande

toestemming van de algemene ledenvergadering.

Artikel 5

Tuchtrechtspraak
1. Alle leden van de vereniging zijn onderworpen aan de tuchtrechtspraak van de

vereniging.
2. De tuchtrechtspraak geschiedt door het bestuur en in beroep door de Commissie

van beroep volgens het Tuchtreglement van de vereniging.
3. Het Tuchtreglement regelt de wijze van benoeming van de leden van de
Commissie van beroep, haar samenstelling en haar werkwijze, de procesgang en

de rechten en verplichtingen van het in overtreding zijnde lid.

4. Een overtreding is elk handelen of nalaten:

a. dat in strijd is met de statuten en reglementen of met een besluit van een

orgaan of commissie van de vereniging danwel van de bond waarbinnen
betrokkene actief is, of met de van toepassing zijnde wedstrijdbepalingen.

b. dat de belangen van de vereniging of van de voetbalsport schaadt, waaronder

begrepen het gedrag zoals bedoeld in artikel 4.



5. De beslissing van het bestuur en — na een ingesteld beroep — van de Commissie
van beroep is bindend. Bij haar beslissingen is de Commissie te beschouwen als

orgaan van de vereniging.

6. Indien een beslissing als bedoeld in dit artikel tot gevolg heeft dat een besluit
geheel of gedeeltelijk wordt vernietigd, kan hieraan door het betrokken noch door
derden enig recht op schadeloosstelling door de vereniging worden ontleend.

Artikel 6
Straffen

1.In geval van een overtreding als bedoeld in artikel 5, vierde lid, kunnen de

volgende straffen worden opgelegd:
a.

b
c.
d

g.

enkele waarschuwing;

berisping;

schorsing;
uitsluiting van deelneming aan wedstrijden, trainingen, evenementen en
overige activiteiten, hetzij voor een bepaalde duur, hetzij voor een in de straf

bepaald aantal activiteiten;
ontzegging van de toegang tot de sportterreinen en directe omgeving
daarvan, alsmede de faciliteiten en ruimten, waarvan de vereniging bij haar

activiteiten gebruik pleegt te maken;
ontzegging van het recht om één of meerdere in de straf genoemde functies
voor een in de straf genoemde termijn uit te oefenen;

geldboete.

2. Van het opleggen van een straf wordt schriftelijk aan het lid mededeling gedaan.
In spoedeisende gevallen kan een opgelegde straf mondeling aan het lid worden

medegedeeld.

3.Een onherroepelijke opgelegde straf wordt gepubliceerd in het offici€le periodiek

en/of op de website van de vereniging.

4.Een schorsing kan ten hoogste voor de duur van één jaar worden opgelegd.
Gedurende de periode dat een lid is geschorst, kunnen de aan het lidmaatschap

verbonden rechten niet worden uitgeoefend.
Artikel 7
Einde lidmaatschap
1. Het lidmaatschap eindigt:
a.
b.

C.
d.

van natuurlijke personen: door hun dood;
van rechtspersonen: door hun ontbinding of liquidatie alsmede wanneer zij in
staat van faillissement worden verklaard of aan hen surséance van betaling

wordt verleend;

door opzegging door de vereniging of het lid;

door ontzetting.

2. Opzegging door de vereniging geschiedt door het bestuur. De verenging kan het
lidmaatschap opzeggen wanneer een lid heeft opgehouden aan de vereisten door
de statuten voor het lidmaatschap gesteld te voldoen, alsook wanneer
redelijkerwijs van de vereniging niet gevergd kan worden het lidmaatschap te

laten voortduren.

3. Opzegging door het lid kan slechts geschieden bij het bestuur, tenminste acht (8)
dagen voor het einde van de maand. Het lidmaatschap kan onmiddellijk worden



be€indigd indien redelijkerwijs niet gevergd kan worden het lidmaatschap te
laten voortduren.
Een lid kan voorts zijn lidmaatschap met onmiddellijke ingang opzeggen binnen
een maand nadat:
a. een besluit, waarbij zijn rechten zijn beperkt of zijn verplichtingen zijn
verzwaard, hem is bekend geworden of meegedeeld. Het besluit is alsdan niet
op hem van toepassing.
b. Een besluit tot omzetting van de vereniging in een andere rechtsvorm, tot
fusie of tot splitsing hem bekend is geworden of meegedeeld.

4. Ontzetting kan alleen worden uitgesproken wanneer een lid in strijd met de
statuten, reglementen of besluiten der vereniging handelt, of de vereniging op
onredelijke wijze benadeelt. Ontzetting kan slechts worden uitgesproken door de
algemene ledenvergadering op voorstel van het bestuur *’net 2/3 van de geldig
uitgebrachte stemmen.

Artikel 8

Bestuur

1. Het bestuur wordt benoemd door de algemene vergadering voor een periode van
€én jaar uit de stemgerechtigde leden. Aftredende bestuursleden zijn terstond
herkiesbaar.

2. Het bestuur bestaat uit een oneven aantal van tenminste drie personen. Het aantal
leden van het bestuur wordt door de algemene vergadering vastgesteld.

3. Het bestuur bestaat uit een voorzitter, secretaris, een penningmeester, alsmede een
of meerdere commissarissen. De voorzitter, secretaris en penningmeester worden
in functie benoemd. In zijn eerste vergadering na de benoeming van bestuursleden
verdeelt het bestuur de overige taken en doet hiervan overeenkomstig artikel 19,
zevende lid, mededeling aan de leden.

4. Een bestuurder kan, ook al is hij voor een bepaalde tijd benoemd, te allen tijde door
de algemene vergadering, met tweederden 2/3 van de uitgebrachte stemmen
worden ontslagen of geschorst. Een schorsing kan worden opgelegd voor ten
hoogste drie maanden. Behalve wanneer de schorsing eindigt door een besluit tot
ontslag of opheffing, eindigt de schorsing door tijdsverloop. De algemene
vergadering neemt haar besluit niet eerder dan nadat het desbetreffende lid van het
bestuur door de algemene vergadering is gehoord.

5. Bij belet of ontstentenis van alle bestuurders wijst de algemene vergadering een
plaatsvervangend bestuurder aan die zijn taken waarneemt en zijn bevoegdheden
uitoefent.

Artikel 9

Kandidaatstelling

1. Bestuursleden worden kandidaat gesteld door het bestuur of door tenminste drie
stemgerechtigde leden. De kandidaatstelling geschiedt niet door middel van een
bindende voordracht.

2. Kandidaatstellingen door stemgerechtigde leden moeten, met bereidverklaring van
die kandidaten, tenminste een dag voor de algemene vergadering plaatsvindt
schriftelijk bij het bestuur ingediend worden. Bij de kandidaatstelling worden
vermeld naam en voornaam van de kandidaat en de voorstellers.

Artikel 10




Taken en bevoegdheden bestuur
1.

2.
3.

Artikel 11
Bestuursvergaderingen
1.

2.

3.

4.

Het bestuur ziet toe op het naleven van de statuten, reglementen en door de
vereniging genomen besluiten.

Het bestuur vertegenwoordigt de vereniging zowel in als buiten rechte.

De vereniging wordt voorts vertegenwoordigd door de voorzitter tezamen met de
secretaris of tezamen met de penningmeester, dan wel bij afwezigheid van één van
de genoemden tezamen met een ander bestuurslid.

De bevoegdheid tot vertegenwoordigen die het bestuur of aan de bestuursleden
toekomt, is onbeperkt en onvoorwaardelijk, voor zover uit de wet niet anders
voortvloeit. Een wettelijk toegelaten of voorgeschreven beperking van of
voorwaarde voor de bevoegdheid tot vertegenwoordiging kan slechts door de
vereniging worden ingeroepen.

Een besluit van de algemene vergadering is vereist:
a. voor het verrichten van handelingen, waarvan het belang voor de vereniging

een bij reglement vast te stellen bedrag te boven gaat;

b. voor het verkrijgen, vervreemden en bezwaren van registergoederen;

c. voor het sluiten van overeenkomsten waarbij de vereniging zich als borg of
hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich
tot zekerheidsstelling voor een schuld van een derde verbindt.
Het bestuur kan zich laten bijstaan door door hem in te stellen commissies met
specifiek omschreven taken. Bovendien is het bestuur bevoegd — al dan niet
tegen betaling - werkzaamheden aan derden op te dragen.
Indien het aantal leden van het bestuur beneden het aantal van drie is gedaald,
blijft het bestuur bevoegd. Het is echter verplicht zo spoedig mogelijk een
algemene vergadering te beleggen waarin de voorziening in de open plaats(en)
aan de orde komt.

Het bestuur vergadert zo dikwijls als de voorzitter dit wenselijk acht of indien een
der andere bestuursleden daartoe schriftelijk en onder nauwkeurige opgave der te
behandelen onderwerpen aan de voorzitter het verzoek  richt.
Indien de voorzitter aan een dergelijk verzoek geen gevolg geeft, in dier voege
dat de vergadering kan worden gehouden binnen twee weken na het verzoek, is
de verzoeker bevoegd zelf een vergadering bijeen te roepen met inachtneming
van de vereiste formaliteiten. De verzoeker kan alsdan anderen dan de voorzitter
en de secretaris belasten met de leiding der vergadering en het opstellen der
notulen.
Het bestuur kan ook anders dan in bijeenkomst vergaderingen houden, mits alle
betrokken leden van het bestuur daaraan deelnemen of in geval van afwezigheid
verklaard hebben met die wijze van vergaderen in te stemmen.
De oproeping tot de vergadering geschiedt — behoudens het in lid 1 bepaalde —
door de voorzitter, en tenminste drie dagen voor het houden van de vergadering,
de dagen der oproeping en vergadering niet meegerekend. De voorzitter kan in
spoedeisende gevallen de oproeptermijn bekorten.
Bij de oproeping wordt vermeld, behalve plaats en tijdstip van de vergadering, de
te behandelen onderwerpen.




5. De voorzitter en de secretaris of hun vervangers leiden de vergadering,
respectievelijk stellen de notulen op.
6. Alle besluiten worden genomen bij volstrekt meerderheid van de geldig
uitgebrachte stemmen en zijn slechts rechtsgeldig indien tenminste de helft van
het aantal leden van het bestuur aan de vergadering deelneemt.
7. Staken de stemmen dan wordt het voorstel in een volgende bestuursvergadering
opnieuw in stemming gebracht. Staken de stemmen dan wederom, dan is het
voorstel verworpen.
Artikel 12
Middelen
1. Het boekjaar, tevens verenigingsjaar, van de vereniging loopt van een augustus tot
en met eenendertig juli van het daaropvolgend jaar.
2. De middelen van de vereniging bestaan uit:
a. contributies;
b. bijdragen;
¢. andere inkomsten.
3. Erfenissen en legaten kunnen slechts worden aanvaard onder het voorrecht van
boedelbeschrijving.
4. De leden zijn gehouden tot het betalen van de contributie en van andere bijdragen
die de algemene vergadering vaststelt. Zij kunnen daartoe in categorie€n worden
ingedeeld die een verschillende bijdrage betalen. Ereleden en leden van
verdienste zijn vrijgesteld van het betalen van contributie.
5. Wanneer het lidmaatschap in de loop van het boekjaar eindigt, blijft niettemin de
contributie voor het gehele jaar verschuldigd.
Artikel 13
Rekening en verantwoording
1. Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de vereniging en van alles
betreffende de werkzaamheden van de vereniging, naar de eisen die voortvloeien
uit deze werkzaamheden, op zodanig wijze een administratie te voeren en de
daartoe behorende boeken, bescheiden en andere gegevensdragers op zodanige
wijze te bewaren dat te allen tijde de rechten en verplichtingen van de vereniging
kunnen worden gekend. Iedere bestuurder heeft recht op inzage in de
administratie en de daartoe behorende boeken, bescheiden en andere
gegevensdragers.
2. Het bestuur is verplicht jaarlijks binnen zes maanden na afloop van het boekjaar
een jaarrekening, tenminste bestaande uit een balans en staat van baten en lasten
op te maken en op papier te stellen.
3. Het bestuur brengt op een binnen zes maanden na het einde van het boekjaar te
houden algemene vergadering een jaarverslag uit over de gang van zaken in de
vereniging en over het gevoerde beleid. Het legt de jaarrekening met een
toelichting ter goedkeuring aan de algemene vergadering over. Deze stukken
worden ondertekend door de leden van het bestuur. Heeft een lid van het bestuur
de stukken niet ondertekend, dan wordt daarvan onder opgave van redenen
melding gemaakt.
4. De algemene vergadering kan de in lid 4 genoemde termijn verlengen met ten
hoogste vijf maanden. Na afloop van de oorspronkelijke of verlengde termijn kan




verplichtingen nakomen.

ieder lid van de gezamenlijke leden van het bestuur in rechte vorderen dat zij hun

5. Goedkeuring strekt het bestuur tot decharge voor alle handelingen die uit die

stukken blijken.

6. De op een gegevensdrager aangebrachte gegevens, uitgezonderd de op papier

gestelde balans en staat van baten en lasten, kunnen op een andere
gegevensdrager worden overgebracht en bewaard, mits de overbrenging
geschiedt met juiste en volledige weergave van de gegevens en deze gegevens
gedurende de volledige bewaartijd beschikbaar zijn en binnen redelijke tijd

leesbaar kunnen worden gemaakt.

7. Het bestuur is verplicht de in dit artikel bedoelde boeken, bescheiden en andere

gegevensdragers gedurende tien jaren te bewaren.

Artikel 14

Kascommissie

1. De algemene vergadering benoemt een kascommissie, bestaande uit drie
stemgerechtigde leden, die geen deel mogen uitmaken van het bestuur.

2. De algemene vergadering kan besluiten de kascommissie uit een afwijkend
oneven aantal leden te laten bestaan. Een besluit van deze strekking geldt voor de
periode waarvoor de kascommissie is benoemd.

3. De leden worden benoemd voor één jaar en zijn aansluitend slechts eenmaal
herbenoembaar.

4. De kascommissie onderzoekt de balans en de staat van baten en lasten en brengt
aan de algemene vergadering verslag van haar bevindingen uit.

5. Het bestuur is verplicht de kascommissie ten behoeve van haar onderzoek alle
door haar gevraagde inlichtingen te verschaffen, haar desgewenst de kas en de
waarden te tonen en inzage in de administratie en de daartoe behorende boeken,
bescheiden en andere gegevensdragers van de vereniging te geven.

Artikel 15

Convocatie algemene vergadering

1. Uiterlijk in de maand juli van ieder jaar wordt de jaarlijkse algemene vergadering

gehouden. Algemene vergaderingen worden voorts zo dikwijls gehouden als het
bestuur dit wenselijk acht of indien tenminste tien stemgerechtigde leden, of een
zodanig aantal stemgerechtigde leden dat bevoegd is tot het uitbrengen van een
tiende gedeelte der stemmen in de algemene vergadering daartoe schriftelijk en
onder opgave der te behandelen punten aan het bestuur het verzoek richt.

Indien het bestuur aan een dergelijk verzoek binnen veertien dagen geen gevolg
geeft, zijn de verzoekers bevoegd met inachtneming van de vereiste formaliteiten
zelf een vergadering bijeen te roepen. De verzoekers kunnen alsdan anderen dan
bestuurders belasten met de leiding der vergadering en het opstellen der notulen.

2. De oproeping tot de vergadering geschiedt — behoudens het in lid 1 bepaalde —

door het bestuur, tenminste veertien dagen voor het houden van de vergadering,
de dagen der oproeping en vergadering niet meegerekend, bij oproepingsbrief
gericht aan de adressen van de leden die toegang hebben tot de algemene
vergadering zoals vermeld in de ledenadministratie, of bij advertentie in

tenminste één te Curagao veelgelezen dagblad.
De oproep tot het bijwonen van de algemene vergadering kan eveneens



geschieden door een langs elektronische weg toegezonden leesbaar en
reproduceerbaar bericht aan het adres dat het lid voor dit doel aan de vereniging
bekend heeft gemaakt.
3. Bij de oproeping wordt vermeld, behalve plaats en tijdstip van de vergadering, de
te behandelen onderwerpen, en, voor zover daar sprake van is, de naam en
voornaam van de bekende kandidaten voor het bestuur. De oproeping houdt
voorts een zakelijke weergave van de bevoegdheden als bedoeld in artikel 16,
tweede lid, en, ingeval een bestuursverkiezing is geagendeerd, van het bepaalde
in artikel 9, tweede lid.
Artikel 16
Agenda algemene vergadering
1. De onderwerpen die in de jaarlijkse algemene vergadering in ieder geval worden
behandeld zijn:
vaststelling notulen vorige jaarlijkse algemene vergadering;
jaarverslag bestuur;
financieel jaarverslag bestuur;
verslag kascommissie;
decharge;
verkiezing bestuur;
benoeming commissieleden;
begroting;
i. rondvraag.
2. Uiterlijk één week voor de dag van de algemene vergadering kunnen tenminste
drie stemgerechtigde leden schriftelijk een voorstel of amendement bij het
bestuur indienen.
3. Het bestuur is bevoegd later ingekomen voorstellen, moties, vragen en/of eigen
voorstellen, voorzien van een toelichting, op de agenda te plaatsen.
4. De algemene vergadering kan geen besluiten nemen over voorstellen die niet in
de agenda zijn vermeld, tenzij de algemene vergadering anders beslist.
Artikel 17
Toegang algemene vergadering
1. Toegang tot de algemene vergadering hebben alle leden die niet geschorst zijn,
alsmede al diegenen die door het bestuur of de algemene vergadering zijn
toegelaten. Bedoelde leden zijn bevoegd het woord te voeren.
2. Een geschorst lid heeft toegang tot de vergadering waarin het besluit tot schorsing
wordt behandeld en is bevoegd daarover het woord te voeren.
Artikel 18
Besluiten algemene vergadering
1. Alle stemgerechtigde leden hebben ieder een stem in de algemene vergadering. —
2. Een stemgerechtigd lid kan een ander stemgerechtigde schriftelijk volmacht
verlenen tot het uitbrengen van zijn stem. Een stemgerechtigde kan slechts
namens zichzelf en één volmachtgever een stem uitbrengen.
3. Tenzij in de statuten anders is bepaald, worden besluiten in de algemene
vergadering genomen met een gewone meerderheid van de geldig uitgebrachte
stemmen. Onder meerderheid wordt verstaan meer dan de helft van de geldig
uitgebrachte stemmen. Indien de stemmen staken is geen meerderheid behaald.
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4. Een éénstemmig besluit van alle leden, ook al zijn deze niet in een algemene
vergadering bijeen, heeft, mits met voorkennis van het bestuur genomen,
dezelfde kracht als een besluit van de algemene vergadering.

5. Ongeldige stemmen zijn stemmen uitgebracht door niet-stemgerechtigde leden en,
wanneer schriftelijke is gestemd, blanco stemmen en stemmen die een andere
aanduiding bevatten dan voor de desbetreffende stemming noodzakelijk is.

6. De stemming over personen geschiedt schriftelijk met gesloten stembriefjes. De
stemming over zaken gebeurt hoofdelijk door handopsteken of bij acclamatie. In
beide gevallen kan de vergadering tot een andere dan de voorgeschreven wijze
van stemmen besluiten. In elk geval wordt schriftelijk gestemd indien een
stemgerechtigd lid dit verlangd.

7. Indien bij een stemming over personen geen van de kandidaten bij de eerste
stemming een gewone meerderheid behaalt, wordt een tweede stemming
gehouden tussen de kandidaten die het hoogste respectievelijk het op één na
hoogste aantal stemmen hebben behaald. Staken bij de tweede stemming de
stemmen, dan wordt een derde stemming gehouden.

Benoemd is die kandidaat die bij de tweede of de derde stemming de gewone
meerderheid haalt, of door loting na een derde stemming is aangewezen.

8. Bij schriftelijke stemming in de algemene vergadering benoemt de voorzitter een
stembureau van drie stemgerechtigde leden, die geen lid van het bestuur mogen
zijn. Het stembureau onderzoekt de geldigheid van de uitgebrachte stemmen,

berekent de uitslag en doet daarvan mededeling.
9. Het door de voorzitter uitgesproken oordeel over de uitslag van een stemming is
beslissend. Hetzelfde geldt voor de inhoud van een genomen besluit, voor zover
werd gesternd over een niet schriftelijk vastgelegd voorstel. Wordt onmiddellijk
na het uitspreken van het oordeel van de voorzitter de juistheid daarvan betwist,
dan wordt het te nemen besluit schriftelijk vastgelegd en vindt een nieuwe
stemming plaats, indien de meerderheid van de vergadering dit verlangt of,
wanneer de oorspronkelijke stemming niet hoofdelijk of schriftelijk gebeurde,
een stemgerechtigde dit verlangt. Door deze nieuwe stemming vervallen de

rechtsgevolgen van de oorspronkelijke stemming
10. Over alle voorstellen en voorstellen tot wijziging wordt in volgorde van indienen
gestemd, tenzij naar het oordeel van de voorzitter een later ingediend voorstel
een verderreikende strekking heeft dan een eerder ingediend voorstel.
11. Wanneer een voorstel tot wijziging is ingediend, komt dit eerst in stemming. Een
voorstel tot wijziging van een geagendeerd onderwerp mag niet de strekking
hebben het doel van het voorstel te wijzigen of aan te tasten, zulks ter

uitsluitende beoordeling van de voorzitter.
12. De voorzitter en de secretaris van het bestuur of hun vervangers treden als

zodanig op bij de algemene vergadering.

Artike] 19

Reglementen
1. De organisatie van de vereniging alsmede de taken en bevoegdheden van haar
organen en commissies kunnen nader worden uitgewerkt in reglementen.

De reglementen mogen niet in strijd zijn met de wet en de statuten.



2. Reglementen worden door de algemene vergadering met een gewone meerderheid
vastgesteld en gewijzigd. De vereniging kent in ieder geval een Algemeen
Reglement en een Tuchtreglement. Reglementen die betrekking hebben op het
houden van evenementen, zoals toernooien en spelregelwedstrijden, worden
vastgesteld door het bestuur of de commissie die met de organisatic van het
evenement is belast.

3. Nieuwe reglementen en wijzigingen in reglementen, alsmede uitvoeringsbesluiten
treden in werking op de veertiende dag na de dag waarop de algemene
vergadering tot vaststelling of wijziging van het reglement heeft besloten. In de
statuten, in een reglement of bij besluit van de algemene vergadering kan een
andere datum van inwerkingtreden worden bepaald. Van een nieuw reglement,
van een wijziging van een reglement en van een uitvoeringsbesluit wordt in de
officiéle bekendmakingen of op andere wijze mededeling aan de leden gedaan
met vermelding van de datum van inwerkingtreding.

4. In gevallen waarin de statuten of een reglement niet voorzien, beslist het bestuur.

5. Het bestuur is bevoegd om in spoedeisende gevallen met een algemeen karakter,
die een nadere regeling vereisen, een uitvoeringsbesluit vast te stellen. Het
uitvoeringsbesluit heeft de kracht van een reglement, is voor alle leden bindend
vanaf de datum van bekendmaking en dient door de eerstvolgende algemene
vergadering te worden bekrachtigd, dan wel alsdan als bepaling in de statuten of
in een reglement te worden opgenomen. Een uitvoeringsbesluit mag niet in strijd

zijn met de statuten en reglementen.
6. Ieder lid wordt geacht de statuten, reglementen en uitvoeringsbesluiten te kennen,
alsmede alle mededelingen die als officiéle mededelingen zijn gepubliceerd.
7. Alle offici€le bekendmakingen van organen van de vereniging worden bekend
gemaakt in het officiéle periodiek van de vereniging. Offici€le bekendmakingen
kunnen ook bekend worden gemaakt door deze op de website van de verenging
te plaatsen, alsmede door deze aan de leden langs elektronische weg toe te

zenden.
Artikel 20

Statutenwijziging
1. In de statuten van de vereniging kan geen wijziging worden gebracht dan door
een besluit van de algemene vergadering, waartoe is opgeroepen met de
mededeling dat aldaar wijziging van de statuten wordt voorgesteld. De termijn
voor oproeping tot een zodanige vergadering bedraagt ten minste vier weken.
2. Zij die de oproep voor de algemene vergadering ter behandeling van een voorstel
tot statutenwijziging hebben verzonden, moeten tenminste twee weken voor de
algemene vergadering een voorstel tot statutenwijziging, waarin de voorgestelde
wijziging woordelijk is opgenomen en welke is voorzien van een toelichting, op
een daartoe geschikte plaats voor de leden ter inzage leggen tot na afloop van de

dag waarop de algemene vergadering wordt gehouden.
3. Een besluit tot wijziging van de statuten behoeft tenminste twee/derde van de
uitgebrachte stemmen, in een vergadering waarin tenminste twee/derde van het
de leden aanwezig. Indien geen twee/derde van het aantal leden aanwezig is,
wordt binnen zes weken daarna een tweede vergadering bijeengeroepen en
gehouden, waarin over het voorstel, zoals dat in de vorige vergadering aan de
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orde is geweest, ongeacht het aantal aanwezige leden, een besluit kan worden
genomen, mits met meerderheid van de tenminste twee/derde van de uitgebrachte

stemmen..
4. Het bepaalde in leden 1 tot en met 3 is niet van toepassing indien tijdens de
algemene vergadering alle leden aanwezig zijn en het besluit tot
statutenwijziging met algemene stemmen wordt genomen.

5. Een statutenwijziging treedt niet eerder in werking dan nadat hiervan een
notariéle akte is opgemaakt. Tot het doen verlijden van de akte is ieder lid van

het bestuur bevoegd.
Artikel 21

Fusie en splitsing
1. Voor een besluit tot fusie of splitsing van de vereniging is het bepaalde in artikel
20, leden 1 tot en 3 van overeenkomstige toepassing met dien verstande dat,
ingeval van een fusie met een of meerdere andere verenigingen, bij de in lid 1
bedoelde oproeping de betrokken verenigingen met name moeten worden
genoemd.

Atrtikel 22

Ontbinding en vereffening
1. De vereniging wordt ontbonden door een daartoe strekkend besluit van de
algemene vergadering, genomen met tenminste drie/vierde van het aantal leden

dat aanwezig is.
2. Het bepaalde in leden 1 tot en met 3 van artikel 20 is van overeenkomstige

toepassing.
3. Indien de algemene vergadering tot ontbinding van de vereniging heeft besloten,
treden de leden van het bestuur als vereffenaar op, tenzij de algemene

vergadering de vereffening aan een derde opdraagt.
4. Na haar ontbinding geldt als doel van de vereniging de vereffening van haar

vermogen en alles wat daar dienstig aan is.
5. Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van de statuten voor zoveel
mogelijk van kracht. In stukken en aankondigingen die van de vereniging

uitgaan, wordt aan de naam toegevoegd “in liquidatie”.
6. De algemene vergadering benoemt een bewaarder die de boeken en bescheiden
van de vereniging zal bewaren gedurende tien jaar na afloop van de vereffening.
De algemene vergadering kan de bewaarder een bewaarloon toekennen. Is geen
bewaarder aangewezen en is de laatste vereffenaar niet bereid te bewaren, dan
kan de bevoegde rechter op verzoek van een belanghebbende uit de leden een

bewaarder aanwijzen.
7. Bij het besluit tot ontbinding beslist de algemene vergadering welke bestemming
aan het batige saldo wordt gegeven, nadat alle verplichtingen zijn vereffend.
Deze bestemming dient zoveel mogelijk aan te sluiten bij de doelstelling van de

vereniging.

Artikel 23

Quorum, meerderheidseis

1. Bij de vaststelling in hoeverre is voldaan aan een quorum of meerderheidseis,
wordt geen rekening gehouden met lidmaatschappen waarvan de wet bepaalt of
de statuten bepalen dat daarvoor geen stem kan worden uitgebracht.
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Artikel 24
Schriftelijke mededeling.
Met een schriftelijke uiting wordt gelijkgesteld een per exploit, telegram, telex,
telefax, e-mail of ander tekstoverbrengend communicatiemiddel gedane uiting.
Deze statuten treden in werking onmiddellijk na verkregen goedkeuring door de
Gouverneur van de Nederlandse Antillen.
Het bestuur van de Vereniging bestaat ten tijde van de vaststelling dezer statuten uit: —
Voorzitter: de heer Ray Anthony Hunte, voornoemd:;
Secretaris: de heer Matthijs Willem Adriaan van der Gulik, voornoemd;
Penningmeester: de heer de heer Wijnand Bastiaan Gielen, voornoemd.
De comparanten zijn mij bekend.
WAARVAN AKTE, in minuut verleden te Curacao, op de dag in het hoofd van deze
akte vermeld. Nadat de inhoud van de akte zakelijk aan de comparanten werd
opgegeven, verklaarden de comparant eenparig van de inhoud der akte kennis te
hebben genomen en op volledige voorlezing daarvan geen prijs te stellen. ——— ————
Vervolgens werd de akte na beperkte voorlezing door de comparanten en mij
ondertekend.
(Getekend door:) M.W.A. van der Gulik; W.B. Gielen; Myron Hu-A-Ng.
UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT!

I ————
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